
3 Lexware lohn+gehalt
Neuerungen in den Versionen 2024



✓ Änderungen in der Pflegeversicherung 
ab 1. Juli 2023

✓ Erhöhung Beiträge zur Pflegeversicherung 
von 3,05 % auf 3,4 %

✓ Erhöhung des Kinderlosenzuschlag 
von 0,35 % auf 0,6 %

✓ Beitragsminderung für AN mit mind. 
zwei Kindern unter 25 Jahren von 0,25 %

✓ Beitragsminderung pro weiteres Kind bis max. 1 %, 
bei 5 oder mehr Kinder unter 25 Jahren

Änderung zur Berechnung Pflegeversicherung (PUEG: Pflegeunterstützungs- und Entlastungsgesetz)

Juni
23Rückblick - Lexware lohn + gehalt

| 16.12.2023 | Lexware vor Ort 2024Seite 2



✓ Integration und Kommunikation in Lexware lohn+gehalt.

✓ Alle Kunden für Identifizierungsprozess freigeschaltet.

✓ Aktuelle Verfahren Auto-Ident und Video-Indent.

Authentifizierung Meldecenter-Kunden auf substanziellem Niveau. 

Juni
23Rückblick - Lexware lohn + gehalt

Lexware meldecenter: Ablauf der Identifizierung (Authentifizierung) für meldende Benutzer | Lexware
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https://www.lexware.de/support/faq/faq-beitrag/000031851/?cHash=225273b31e081b9aa50b9269bded410c


✓ Die Rubrik "Besonderer Status" wird um diverse Einträge erweitert.

✓ Jetzt wird man direkt per Plausibilitätsprüfung aufgefordert, den korrekten Status auszuwählen.

Erweiterung der Statuskennzeichen

Okt
23Produktneuerungen Version 2024
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Okt
23Produktneuerungen Version 2024 (JEV)

✓ Elektronisch unterstützte Betriebsprüfung (euBP) + Verpflichtende Anpassungen ab 01.01.2024

✓ EEL 12 - Gemeinsame Grundsätze zum 01.01.2024 + Anforderungen aus Pflichtenheft 2023.2 (Februar Aktualisierung)

✓ A1- Anpassungen zum 01.01.2024

✓ Neue Datensatz Meldung (DSME) Version 09 Rückmeldung (JEV) + Datensatz Meldung (DSME) Version 09 VERSAND 
(Januar Aktualisierung)

Diverse Datensatzanpassungen

UV-Meldeverfahren

✓ Ab Meldejahr 2024 wird die Mitgliedsnummer durch die Unternehmensnummer ersetzt. Die Eingabe der 
Mitgliedsnummer entfällt ab diesem Zeitpunkt.

Diverse technische Themen

 

✓ Performance Verbesserung pro/premium
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✓ Ab der JEV können mehrere Dienstfahrzeuge und/oder Diensträder angelegt werden

✓ Die zugehörigen Lohnarten werden in der Lohnabrechnung automatisch befüllt.

✓ Gesetzlich ab 2024: Anhebung Höchstbetrag beim Anschaffungswert eFahrzeug von 60.000 EUR auf 80.000 EUR

eMobilität - Mehrere Dienstfahrzeuge und Diensträder

Okt
23Produktneuerungen Version 2024
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✓ Angaben zu Umlage U1 werden synchronisiert (Anpassung Verwaltung Krankenkassenangaben)

• Für die JEV werden die U1-Angaben geprüft und bei widersprüchlichen Angaben werden Plausis erzeugt

• Die Plausis sind Fehlerplausis und müssen abgearbeitet werden (gesetzlich bzw. krankenkassenrechtlich vorgeschrieben)

• Innerhalb einer Firma wird geprüft , ob alle Krankenkassen pflichtig oder nicht pflichtig sind

• Bei mehreren Betriebsstätten wird bei pflichtig geprüft, ob alle Betriebsstätten denselben Erstattungssatz haben

✓ Update Januar 2024 => Regelfall + Konsolidierung

Konsolidierung Beitragsnachweise Teil 1 (Jahresendversion 2024)

Okt
23Produktneuerungen Version 2024
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✓ Der Mindestlohn wird zum 01.01.2024 von 12,- auf 12,41 Euro angehoben. Zum 01.01.2025 erfolgt eine weitere 
Erhöhung auf 12,82 Euro.

✓ Der Bestandsschutz im Übergangsbereich entfällt.

Erhöhung des Mindestlohns Teil 1 (Jahresendversion 2024) 

Okt
23Produktneuerungen Version 2024

✓ Der Lohnsteuerjahresausgleich enthält ab Ausgleichsjahr 2023 einen Filter. Für alle grün markierten Mitarbeiter wurden 
programmseitig keine gesetzlichen Ausschlusskriterien festgestellt. Die Kriterien dazu sind in der Hilfe zu finden.

Mitarbeiterauswahl für den Lohnsteuerjahresausgleich
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✓ Alle Firmen mit mehr als einer Betriebsstätte sind verpflichtet eine Hauptbetriebsstätte festzulegen.

✓ Die Hauptbetriebsstätte ist für die Krankenkassen der Beitragsschuldner.

✓ In der Betriebsstättenverwaltung wird eine neue Checkbox „Hauptbetrieb“ eingefügt.

✓ Der Hauptbetrieb kann gewechselt werden, allerdings immer nur nach dem Monatswechsel und vor der Schätzung. 
Nach Schätzung und vor dem Monatswechsel lässt sich kein anderer Hauptbetrieb festlegen.

✓ Lexware lohn+gehalt (alle Programmvarianten) hat zwischen 0,8 und 1,5 % Kunden, welche mehr als eine 
Betriebsstätte haben.

✓ Wird eine Betriebsstätte als Hauptbetrieb gekennzeichnet, gibt es eine zusätzliche Checkbox zur Konsolidierung der 
Beitragsnachweise.

✓ Bevor der Kunde die Konsolidierung der Beitragsnachweise wählt, muss er alle Einzugsstellen davon in Kenntnis 
setzen.

Konsolidierung Beitragsnachweise Teil 2 (Update Januar 2024)

Jan
24Produktneuerungen Januar 2024 (Januar-Aktualisierung)
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Konsolidierung Beitragsnachweise Teil2

Jan
24Produktneuerungen Januar 2024
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✓ DSAK - Version 02 + neu: Angabe Rechtsform, d.h. bestehende Rechtsform vom 
DSBD in aktuellster DSAK-Meldung ergänzen.

✓ Datensatz Betriebsdaten 5.0 zum 01.01.2024.

✓ Elternzeitmeldungen - Datensatz Fehlzeiten (DSFZ)

• Neue Meldegründe "Beginn der Elternzeit" (Meldegrund 17) und "Ende der Elternzeit" (Meldegrund 37).

• Für gesetzliche Versicherte bei Wegfall des Anspruchs auf Entgelt für einen Kalendermonat (Abrechnungsmonat ohne Entgelt, 
intern auch SVTage=0) => Elternzeitmeldung im Folgemonat fällig.

• Bei freiwillig krankenversicherten mit Eintritt der Elternzeit, wegen zeitnaher Berechnung der Beiträge => Elternzeitmeldung im 
aktuellen Monat fällig.

• Keine Elternzeitmeldungen bei geringfügig Beschäftigten und bei privat Krankenversicherten.

• Bei Aufnahme einer Tätigkeit, bei Beendigung der Beschäftigung, bei anschließendem Mutterschutz, bei Systemwechsel und 
natürlich Ende der Elternzeit werden Meldungen mit Meldegrund 37 fällig.

• Bei einem Krankenkassenwechsel während der Elternzeit, wird eine Meldung mit Meldegrund 17 für die neue Krankenkasse 
mit dem Datum des Wechsels, als Beginn-Datum fällig.

Diverse Datensatzanpassungen

Jan
24Produktneuerungen Januar 2024 (Januar-Aktualisierung)
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✓ Um die Qualität der Meldungen für beschäftigte Rentner zu verbessern, wurden bereits mit dem April-Update die 
Plausibilitätsprüfungen ausgeweitet und neue Rentenarten aufgenommen.

✓ Altersvollrentner haben die Möglichkeit auf ihre RV-Beitragsfreiheit (Beitragsgruppenschlüssel 3) zu verzichten. Sie 
können weiter die normalen Beiträge zu Rente zahlen (Beitragsgruppenschlüssel 1).

✓ Dadurch ergibt sich unter anderem ein Wechsel des
Beitragsgruppenschlüssels RV von 3 nach 1.

✓ Dieser Wechsel ist mit konkretem Datum, also auch abweichend 
vom Wechsel zum 1. des jeweiligen Monats durchzuführen. 
Wenn zum 1. eines Monats, dann ist es ein Beitragsgruppenwechsel.

✓ In allen anderen Fällen muss hier ein Statuswechsel 
mit Verzicht auf RV-Freiheit vorgenommen werden.

✓ Der Wechsel zum Verzicht auf RV-Freiheit gilt 
für die Dauer der Beschäftigung.

Beschäftigte Rentner - Erweiterte Eingabemöglichkeiten + Prüfungen (Verzicht auf RVfreiheit mit Datum)

Jan
24Produktneuerungen Januar 2024
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✓ Anpassung Geringfügigkeitsgrenze 538,00 Euro

✓ Änderung Faktor F für Übergangsbereich

✓ Information für den Kunden über den gesetzlichen Mindestlohn

Auswirkungen Mindestlohnerhöhung Teil 2 (Update Januar 2024)

Produktneuerungen Januar 2024 (Januar-Aktualisierung)

✓ Update zum Tätigkeitsschlüssel (TS2010) der BA

Sonstige Themen
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✓ MA-Service als Web-Applikation mit direktem Zugriff auf die DB von Lexware reisekosten/fehlzeiten

• Eigene Daten/Belege zu erfassen (Zeiterfassung, Abwesenheiten, Erfassung Reisen inkl. Belege)

• Auf vorhandene Daten von Lexware reisekosten/fehlzeiten zuzugreifen (Urlaubskonto, Statusabfrage Reisen)

• Assistentengestützte Einrichtung eines eigenem Benutzerkontos (AG muss AN freischalten)

✓ Neu ab der Version 2024: Mitarbeiteransicht für eigene Formulare Lexware lohn+gehalt pro/premium

• Entgeltnachweis

• Lohnsteuerjahresbescheinigung

• Meldebescheinigung zur Sozialversicherung

✓ Freilizenzen Lexware myCenter

• pro/premium = 3 (vorher 5)

✓ Lizenzen pro weiteren MA beliebig erweiterbar (0,99€/Monat)

Digitale Lohnabrechnung/Entgeltunterlagen elektronisch abrufen über Lexware myCenter

Jan
24Produktneuerungen Januar 2024
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Produktneuerungen Lexware lohn+gehalt

Rechengrößen Sozialversicherung 2024

Jan
24
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✓ Sachbezugswerte für 2024 - mit dem Januar Update sind die neuen Sachbezugswerte implementiert.                       
Die voraussichtlichen Werte: Frühstück 2,17 Euro, Mittag- und Abendessen jeweils 4,13 Euro.

✓ Auslandspauschalen 2024 - die neuen, jährlichen Auslandspauschalen (vom BMF) sind in der Januaraktualisierung 
enthalten. 

✓ Wachstumschancengesetz: 

• Erhöhung inländischer Verpflegungspauschalen 
von 14 auf 15 Euro (ab 8 Std.) und von 28 auf 30 Euro (ganztägig)

• Erhöhung Freigrenze bei Geschenken von 35 auf 50 Euro (pP pro Jahr)

• Bei Bewirtungen wieder Ansatz von 19 % Umsatzsteuer bei Essen vor Ort.
(Getränke bleiben bei 19%) 

Produktneuerungen Lexware reisekosten

Vorankündigung Update Januar 2024
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✓ Aktuelle Daten aller bundeslandspezifischen Schulferientermine bis Sommer 2025.

✓ Aktualisierung Feiertage - alle bundeseinheitlichen und alle bundeslandspezifischen Feiertage bis Ende 2026.

✓ Bearbeitungsstatus im Arbeitszeit-Konto in Fehlzeiten wrd erweitert. Dadurch sind Genehmigungen von 
Arbeitszeiten nicht nur über myCenter, sondern auch direkt in der Zentrale möglich. 

✓ Verbesserung der Performance bei der Berechnung des Urlaubskontos ermöglicht schnellere Bearbeitung der 
Urlaubskonten.

✓ Unter Beobachtung: Thema Arbeitszeiterfassung

Produktneuerungen Lexware fehlzeiten

Vorankündigung Update Januar 2024
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